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Expediente n°: 3988/2020
Asunto: Proceso Selectivo Conserje y Bolsa de Trabajo Temporal de subalternos

ANUNCIO

ACTA N°7 DE ESTUDIO Y RESOLUCION DE ALEGACIONES
PRESENTADAS A LA VALORACION DE MERITOS

Siendo las ocho horas (08:00 h) del dia 3 de febrero de 2022, se reunen los
miembros que han sido debidamente nombrados, segin Decreto del Concejal Delegado
de Recursos Humanos nimero 2021-1555 de fecha 18 de junio de 2021, para componer
el Tribunal calificador del proceso selectivo 1 plaza en propiedad de conserje y
constitucion bolsa de trabajo de subalternos. Asistiendo los siguientes miembros:

e Presidente: Jesus Pedro Martinez Simodn, funcionario de carrera, T.A.G.
del Ayuntamiento de Altea.

e Secretario: Angel Pérez Inesta, funcionario de carrera, Secretario
Accidental del Ayuntamiento de Altea.

e Vocal 1: José¢ J. Gomis Devesa, funcionario de carrera, Tesorero
Accidental del Ayuntamiento de Altea.

e Vocal 2: Mari Carmen Gironés Pastor, funcionaria de carrera, Auxiliar
Administrativa del Ayuntamiento de Altea.

e Vocal 3: Josefa I. Durd Borja, T.A.E. del Ayuntamiento de Altea.

PRIMERO. - Declarada abierta la sesion por el Sr. Presidente, se procede a dar cuenta
de las instancias presentadas por los aspirantes en el plazo de los 10 dias habiles
otorgados para presentar alegaciones a la valoracion de méritos aportados, tal y como
consta en Acta n° 6 del Tribunal Calificador, de fecha 21 de diciembre de 2021.

SEGUNDQO.- El Tribunal recuerda y mantiene el criterio de baremacion de los méritos
presentados para la Fase de Concurso, de acuerdo con los criterios
establecidos en la Base Novena de las Bases especificas del presente proceso:

“La fase de concurso puntuara hasta un maximo de 40 puntos.
Los aspirantes que hubiera superado la fase de oposicion dispondran de diez dias
habiles, a partir de la publicacion del resultado del ultimo ejercicio de la fase de
oposicion, para presentar los documentos acreditativos de los méritos anteriores a la
fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias, no siendo tenidos en cuenta los méritos obtenidos con
posterioridad a esa fecha.

Los aspirantes deberdn presentar su solicitud junto con la documentacion acreditativa
de los méritos que deseen hacer valer, de acuerdo con el baremo de aplicacion, en los
lugares determinados en la base sexta de la convocatoria, mediante documentacion
original 0 fotocopia debidamente compulsada.
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No seran tenidos en cuenta aquellos méritos no justificados ni presentados
correctamente dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

1.- Experiencia profesional: Hasta un maximo de 15 puntos. La experiencia en el
desemperio de puestos con funciones iguales a las del puesto de Conserje, en cualquiera
de las Administraciones Publicas, a razon de 2 puntos por mes completo de servicios.
La experiencia en el desempeiio de puestos con funciones iguales a las del puesto de
Conserje en la empresa privada, a razon de 1 punto por mes completo trabajado.
Solo se computaran los méritos de este apartado que se acrediten mediante certificado
de servicios prestados en la Administracion Publica de que se trate, o mediante
contrato de trabajo o certificado de empresa y/o vida laboral.

2- Conocimientos de Valenciano: Hasta un mdaximo de 5 puntos. Se valoraran los
titulos acreditados por medio de certificados acreditativos expedidos por organismo
publico competente segun el siguiente baremo: Grado oral 1.50 puntos. Grado
elemental 2.00 puntos. Grado medio 3.00 puntos. Grado superior 5.00 puntos. En caso
de presentar dos 0 mads
certificados,  solo  se  computara el nivel mas alto  acreditado.

3- Cursos de formacion y perfeccionamiento: se valorardan cursos que hayan sido
impartidos u homologados por Centros u Organismos oficiales, y que estén
directamente directamente relacionados con el trabajo de Conserje, hasta un maximo
de 15 puntos, a razon de 2 puntos por
cada uno de los cursos de formacion.

4- Idiomas comunitarios: Hasta un maximo de 5 puntos. Se tendran en cuenta los
conocimientos de idiomas distintos al valenciano, y especialmente los de la Comunidad
Europea, acreditados documentalmente en funcion del nivel académico y el
reconocimiento del
centro que expida la titulacion o el certificado, en funcion del siguiente baremo:

Nivel superior de la EOI o equivalente / Nivel ClI o C2: 5 puntos
Nivel intermedio alto de la EOI o equivalente / Nivel B2: 3 puntos
Nivel intermedio de la EOI o equivalente / Nivel Bl : 2 puntos
Nivel principiante de la EOI o equivalente / Nivel Al: 1 punto.

I O A B

La valoracion final de este apartado no podra exceder de 5 puntos, y en relacion con
los idiomas solo se computara el nivel mas alto acreditado de cada uno de ellos.”

TERCERO.- Estudio y valoracion de alegaciones presentadas:

1.- Tomas Martinez Cordoba N° 2022-E-RE-118 Y N° 2022-E-RC-572 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Martinez, el Tribunal acuerda valorar
lo siguiente:

VALENCIANO: titulo B2 Universidad de Alicante obtenido tras finalizacion del plazo
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de presentacion instancias al proceso selectivo. El elemental de la JQCV no fue
presentado como mérito en el plazo correspondiente, por lo que no procede su
baremacion posterior. Se procede a su valoracion otorgando un total de 0 PUNTOS en el
total del apartado.

IDIOMAS: Certificado A2 Inglés EOI: Se procede a la valoracion de los titulos que
cumplen con los requisitos de la Base Novena. Se procede a su valoracioén otorgando un
total de 1 PUNTOS en el total del apartado.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 4 PUNTOS en el
apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:

e (Curso impartido por Sindicato de Empleados Publicos de la Comunidad
Valenciana, con titulo: MEJORA DEL RENDIMIENTO ADMINISTRATIVO
MEDIANTE HERRAMIENTAS INFORMATICAS, por no estar directamente
relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por Sindicato de Empleados Publicos de la Comunidad
Valenciana, con titulo: LA ADMINISTRACION ELECTRONICA, por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto y no estar compulsado.

e Curso impartido por UMH, con titulo: CURSO DE PERFECCIONAMIENTO
INTRODUCCION AL USO DE LA HOJA DE CALCULO EXCEL EN LA
PRACTICA DOCENTE, por no estar directamente relacionado con las
funciones del puesto.

e Curso impartido por UMH, con titulo: CURSO GMAIL COMO GESTOR DE
CORREO ELECTRONICO, por no estar directamente relacionado con las
funciones del puesto.

e Curso impartido por Universidad Camilo Jos¢ Cela, con titulo:
PSICOPEDAGOGIA CONSTRUCTIVISTA EN CENTROS EDUCATIVOS:
PRACTICA DOCENTE, por no estar directamente relacionado con las
funciones del puesto.

e Curso impartido por Universidad Camilo José Cela, con titulo:METODOLOGIA
DE PEQUENOS PROYECTOS COMO HERRAMIENTA DIDACTICA Y
PSICOPEDAGOGIA EN EDUCACION INFANTIL, por no estar directamente
relacionado con las funciones del puesto.

e Curso impartido por Real Sociedad Econémica Matritense de Amigos del Pais,
con titulo: MECANOGRAFIA, por no estar directamente relacionado con las
funciones del puesto.

e Curso impartido por Real Sociedad Econémica Matritense de Amigos del Pais,
con titulo: TAQUIGRAFIA, por no estar directamente relacionado con las
funciones del puesto.

e TITULO DE LICENCIADO EN SOCIOLOGIA: no baremable conforme a las
bases.

2.- Diana Liminiana Gregori — N° 2022-E-RE-170 v N° 2022-E-RE-382 :
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Estudiadas las alegaciones presentadas por la Sra. Limifiana, el Tribunal acuerda valorar
lo siguiente:

IDIOMAS: Bl INGLES: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los
requisitos de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 2
PUNTOS en el total del apartado.

ELEMENTAL DE VALENCIA JQCV: Se procede a la valoracion de los titulos que
cumplen con los requisitos de la Base Novena.Se procede a su valoracion otorgando un
total de 2 PUNTOS.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 4 PUNTOS en el
total del apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:

e MASTER UNIVERSITARIO EN AGROECOLOGIA , por no ser baremable
conforme a las bases.

e (Curso impartido por COEPA (homologado SERVEF), con titulo:
TRATAMIENTO DIGITAL DE IMAGENES PHOTOSHOP, por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por COEPA (homologado Fondo Social Europeo y Fundacion
Tripartita), con titulo: INFORMATICA DE GESTION , por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto.

e Curso impartido por GVA con titulo: GUIAS DE INTERPRETACION DEL
PATRIMONIO DE LA COMUNIDAD VALENCIANA, por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por FECOM (homologado GVA y Fondo Social Europeo), con
titulo GESTION CONTABLE EN EL PEQUENO COMERCIO, por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por SERVEF con titulo. IMPUESTO SOBRE VALOR
ANADIDO, por no estar directamente relacionado con las funciones del puesto.

e Curso impartido por HUMANYMAL (homologado Consell Joventut Alacant),
con titulo TERAPIA ASISTIDA CON ANIMALES, por no estar directamente
relacionado con las funciones del puesto.

3.- Agustin Nieves Ramos- N° 2022-E-RE-112 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Nieves, el Tribunal acuerda mantener
la puntuacion.

De la documentacion presentada, en la hoja de relacion de méritos, no se han aportado
algunos titulos que el Sr. Nieves relaciona en la instancia , como en el apartado de
Idiomas Comunitarios: el B1 EOI Inglés, A1 EOI Francés, Bl EOI —equivalente
Italiano.

De las alegaciones presentadas se desprende que ya se han tenido en cuenta los titulos
que cumplen con las exigencias de la Base Novena y han sido presentados por el
aspirante en fase de valoracion de méritos, no se pueden tener en cuenta otros titulos
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que no cumplen tal requisito, por lo que no se admiten las alegaciones presentadas.

Concretamente, no se han valorado las siguientes titulaciones/cursos de formacion:

e Titulo de Bachillerato, por no ser baremable conforme a las bases.

e Diplomado en Empresas y Actividades Turisticas (Universidad Europea Miguel
de Cervantes), no baremable conforme a las bases.

e Master en Gestion de Calidad ISO (EUROPEAN QUALITY FORMATION),
no baremable conforme a las bases y no impartida u homologada por Centros u
Organismos oficiales.

e Seminario TECNICAS DE COMUNICACION Y COMPORTAMIENTO, por
no ser curso que haya sido impartido u homologados por Centros u Organismos
oficiales. No esta directamente relacionado con el trabajo de Conserje.

e Seminario COMUNICACION Y RELACIONES HUMANAS, por no ser curso
que haya sido impartido u homologados por Centros u Organismos oficiales. No
estd directamente relacionado con el trabajo de Conserje.

e Seminario OFIMATICA Y COMUNICACION, por no ser curso que haya sido
impartido u homologado por Centros u Organismos oficiales, y no estar
directamente relacionado con el trabajo de Conserje.

e (Curso impartido por EUROLINGUA, titulado VALENCIANO NIVEL
ELEMENTAL, por no ser impartido por Centro u Organismo Oficial u
homologado. No baremable tampoco como certificado acreditativo de nivel de
valenciano.

e Curso impartido por CCOO, titulado: APLICACIONES INFORMATICAS:
EXCEL Y ACCES, por no estar directamente relacionado con las funciones del
puesto.

4.- Jose Salvador Bald6 Guillen 2022-E-RE-125 y N° 2022-E-RC-589:

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Baldo, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

VALENCIANO - Superior JQCV: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen
con los requisitos de la Base Novena. Se procede a su valoracion con un total de 5
PUNTOS.

IDIOMAS: Se presenta el Titulo de Inglés B2 (MCER). Se procede a la valoracion de
los titulos que cumplen con los requisitos de la Base Novena. Se procede a su
valoracion otorgando un total de 3 PUNTOS en el total del apartado.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 10 PUNTOS en el
total del apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:
e (Curso impartido por FVMP con titulo: PERSONAL DE
OFICIOS:Mantenimiento de instalaciones y edificios publicos, por haberse
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obtenido posteriormente al plazo de presentacion de instancias (impartido 14-06-
21 al 18-07-21).

e (Curso impartido por Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas titulado
EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO, por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas titulado
REGIMEN DISCIPLINARIO EN LA ADMINISTRACION LOCAL, por no
estar directamente relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por Ayuntamiento de Elche titulado LA RESPONSABILIDAD
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, por no estar directamente relacionado con las
funciones del puesto.

S.- M* Vanesa de la Calle Campillo- N° 2022-E-RE-127 vy N° 2022-E-RC-544:

Estudiadas las alegaciones presentadas por la Sra. De la Calle, el Tribunal acuerda
valorar lo siguiente:

EXPERIENCIA: No se valora la experiencia aportada por no ser funciones acreditadas
iguales a las del puesto de conserje.

FORMACION: procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos de
la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 2 PUNTOS en el total
del apartado.
No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:
e (Curso impartido por Ayuntamiento de Santa Pola (homologado por Unidn
Europea y Ministerio de Empleo) con titulo: CONTAPLUS, por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto.

6.-Pedro Manuel Gomez Cardo- N° 2022-E-RE-146 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Gémez, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

IDIOMAS: A2 LENGUA DE SIGNOS- A1 INGLES: es curso (apartado formacion) de
60 horas idiomas (no es titulo EOI o equivalente en MCER). Ademas, no se puede
valorar como curso porque no estd emitido por Centro u Organismo Oficial u
homologado. Tampoco cabe valoracion adicional habiendo alcanzado el aspirante la
maxima puntuacion en el apartado de formacion.

B1 INGLES UA: no es organismo equivalente a EOI (MCER). Supone la superacién de
una asignatura durante el primer semestre que otorga competencia lingiiistica a efectos
de movilidad.

7.- Olga Carbonell Gomez- N° 2022-E-RC-152:
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Estudiadas las alegaciones presentadas por la Sra. Carbonell, el Tribunal acuerda valorar
lo siguiente:

EXPERIENCIA: Se procede a su valoracion otorgando un total de 15 PUNTOS.

VALENCIANO: Grau Mitja JQCV. Se procede a su valoracion otorgando un total de 3
PUNTOS.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 10 PUNTOS en el
total del apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:
e Curso impartido por SERVEF con titulo: INFORMATICA DE USUARIO por
no estar directamente relacionado con las funciones del puesto.

* Curso impartido por Centro de Estudios Ibiconta (homologado SERVEF), con
titulo INFORMATICA DE USUARIO, por no estar directamente relacionado
con las funciones del puesto.

8.- Mariano Muiioz Morales- N° 2022-E-RE-183 v N° 2022-E-RE-181 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Muiioz, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

No procede valoracidon de curso de valenciano por no ser acreditativo del nivel (JQCV o
equivalente). Sin embargo, el Tribunal entiende que si debe ser valorado como curso.
Este titulo de curso ya fue baremado como mérito (2 PUNTOS) en el apartado de
formacion, tal como consta en el Acta n° 6 del Tribunal.

9.- David Blas Bertomeu- N° 2022-E-RE- 369 v N° 2022-E-RE-163 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Blas, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

VALENCIANO: presenta titulo de grado Elemental de JQCV: Se procede a su
valoracidn otorgando un total de 2 PUNTOS.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 2 PUNTOS en el
total del apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialdndose a continuacion el motivo:
e Titulo de Técnico Especialista : no baremable conforme a bases. No
compulsado.
e (Curso impartido por CYCLOPS, con titulo: Prevencion y Extincion de
Incendios. No impartido u homologado por Centros u Organismos oficiales. No
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compulsado.

Curso impartido por Grupo Glorieta, con titulo INICIACION AL INGLES. No
impartido u homologado por Centros u Organismos oficiales. No compulsado.
Curso impartido por TLC Denia Formacion (homologado Fondo Social
Europeo), con titulo INGLES PRE-INTERMEDIO. No compulsado.

Diploma acreditativo emitido por EPA Pedreguer, con titulo ALEMAN. No
impartido u homologado por Centros u Organismos oficiales. No compulsado.
Curso Centro de Formacién Cruz Roja, con titulo FORMACION BASICA EN
SOCORROS Y EMERGENCIAS. No impartido u homologado por Centros u
Organismos oficiales. No compulsado.

Curso impartido por Euroformac (homologado UGT), con titulo:
INFORMATICA AVANZADA PARA EMPRESAS. No directamente
relacionado con las funciones del puesto. No compulsado.

Curso impartido por Camara de Comercio de Alicante, con titulo: GESTION DE
RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS. No
directamente relacionado con las funciones del puesto. No compulsado.

10.- Rosa Peiro Carrion — N° 2022-E-RE-220 v N° 2022-E-RC-456:

Estudiadas las alegaciones presentadas por la Sra. Peird, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

VALENCIA: Superior de la JQCV. Se procede a su valoracion otorgando un total de 5
PUNTOS.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total de 4 PUNTOS en el
total del apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:

Curso impartido por INSTITUTO EUROPA (homologado por Ministerio de
Empleo y Seguridad Social) con titulo SEGURIDAD INFORMATICA Y
FIRMA DIGITAL por no estar directamente relacionado con las funciones del
puesto.

Curso impartido por AYUNTAMIENTO DE GANDIA, con titulo INICIACIO A
FULL DE CALCUL, por no estar directamente relacionado con las funciones
del puesto.

Curso impartido por AULA MENTOR GANDIA junto con SUBDIRECCION
GENERAL DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA (homologado
Ministerio de Educacioén y Formacién Profesional) , con titulo INICIACION A
OFFICE, por no estar directamente relacionado con las funciones del puesto.

11.- Oscar Felipe Villasefior- N° 2022-E-RC-455 v N° 2022-E-RE-219 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Felipe, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:
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IDIOMAS: TITULO ALEMAN BASICO A2 - titulo emitido por EOI o equivalente en
MCER . Se procede a su valoracion otorgando un total de 1 PUNTO en el total del
apartado.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena. Se procede a su valoracion otorgando un total 2 PUNTOS en el total
del apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:

e Curso impartido por INSTITUTO EUROPA (homologado por Ministerio de
Empleo y Seguridad Social) con titulo SEGURIDAD INFORMATICA Y
FIRMA DIGITAL por no estar directamente relacionado con las funciones del
puesto.

e Curso impartido por AULA MENTOR GANDIA junto con SUBDIRECCION
GENERAL DE APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA (homologado
Ministerio de Educacioén y Formacién Profesional) , con titulo INICIACION A
OFFICE, por no estar directamente relacionado con las funciones del puesto.

e Curso impartido por HEALTH SOLUTIONS (VIGILANCIA Y SEGURIDAD
10 SL), con titulo FORMACION INICIAL SOPORTE VITAL BASICO CON
ACCESO A DESFIBRILADOR, por no estar impartido u homologado por
Centros u Organismos oficiales.

12.- Salvador Galvain Monasterio- N° 2022-E-RE-260 Y N° 2022-E-RC-588 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Galvaii, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

De la documentacién aportada, solo se barema la documentacion que fue presentada
durante el plazo de presentacion de méritos. A tales efectos, el Tribunal acuerda dar la
siguiente valoracion:

VALENCIA: Grau Elemental (JGCV): Se procede a su valoracion otorgando un total de
2 PUNTOS.

FORMACION: Se procede a la valoracion de los titulos que cumplen con los requisitos
de la Base Novena 8 PUNTOS en el total del apartado.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialandose a continuacion el motivo:

e Curso impartido por DIPUTACION DE ALICANTE, con titulo EXCEL, por no
estar directamente relacionado con las funciones del puesto. No presentado en
plazo de presentacion de méritos.

e Curso impartido por FVMP con titulo NUEVO Régimen juridico de las AAPP y
procedimiento administrativo comun. No presentado en plazo de presentacion de
méritos.

e Curso impartido por CSIF, con titulo PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES. NIVEL BASICO. No presentado en plazo de presentacion de
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méritos.

e Curso impartido por FVMP con titulo NUEVA Ley Organica de Proteccion de
datos : especialidades y aspectos practicos para su aplicacion en EELL (Nivel
Avanzado). Por no estar directamente relacionado con las funciones del puesto.

e Curso impartido por FVMP con titulo TRANSFORMACION DIGITAL DE LA
ADMINISTRACION EN MEDIO DE LA REVOLUCION DIGITAL, por no
estar directamente relacionado con las funciones del puesto. No presentado en
plazo de presentacion de méritos.

e Curso impartidlo por FVMP con titulo LA GESTION DE LOS
PROCEDIMIENTOS ELECTRONICOS DE CONTRATACION A TRAVES DE
LA PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO. NIVEL
BASICO, por no estar directamente relacionado con las funciones del puesto.
No presentado en plazo de presentacion de méritos.

e Justificante de asistencia a efectos de dietas y desplazamientos de la accion
formativa impartida por DIPUTACION DE ALICANTE, con titulo
INNOVACION PUBLICA DEL TALENTO Y LA CREATIVIDAD DE LAS
PERSONAS AL SERVICIO DEL VALOR PUBLICO. No es un certificado de
curso, no directamente relacionado con las funciones del puesto de conserje y no
compulsado.

e Certificado UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ de superacion de pruebas
de acceso a mayores de 25 afios. No baremable conforme a las bases. No
compulsado.

13.- Angel Rubio Cacho- N° 2022-E-RE-191 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Rubio, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

EXPERIENCIA: Se admite certificado de servicios prestados Ayuntamiento de Onil
hasta plazo de presentacion de instancias, de acuerdo con las Bases: 15 PUNTOS.

14.- Josefa Reche Simdén- N° 2022-E-RE-172 y n° 2022-E-RE-336:

Estudiadas las alegaciones presentadas por la Sra. Reche, el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

VALENCIANO: Mitja JQCV: procede a su valoracion otorgando un total de 3
PUNTOS.

IDIOMAS: Se procede a su valoracioén otorgando un total de 4 PUNTOS en el total del
apartado. B2 INGLES DE LA GVA(MCER): 3 PUNTOS. Titulo ALEMAN DE LA
GVA (MCER): 1 PUNTO.

El Titulo de Francés, se ha valorado como curso de formaciéon y no como idioma ya que
no es un titulo equivalente a EOI. Ya se valord, de acuerdo con la puntuacion del Acta
n.° 6 del Tribunal Calificador.
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No se han valorado los siguientes titulos, sefialandose a continuacion el motivo:
e Curso GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES,
impartido por FSP- UGT. No compulsado.
e Curso impartido por SINDICADO DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA, con titulo JARDINERIA MEDITERRANEA
DE ESPECIES INVASORAS. No directamente relacionado con las funciones
del puesto. No compulsado.

15.- Diego Pérez Ripoll- 2022-E-RC-272 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Pérez el Tribunal acuerda valorar lo
siguiente:

De las alegaciones presentadas se desprende que ya se han tenido en cuenta los titulos
que cumplen con las exigencias de la Base Novena y han sido presentados por el
aspirante en fase de valoracion de méritos.

No se han valorado los siguientes titulos, sefialandose a continuacion el motivo:

e Titulo Universitario en INGENIERIA TECNICA EN INFORMATICA
impartido por Universidad de Alicante. No baremable conforme a las bases.

e Curso impartido por IVAP con titulo VISUAL BASIC.NET por no estar
directamente relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por IVAP con titulo WINDOWS 2000 SERVER:
INFRAESTRUCTURA EN REDES, por no estar directamente relacionado con
las funciones del puesto.

e Curso impartido por Universidad de Alicante, con titulo SFL8 PHOTOSHOP.
DISENO CREATIVO Y RETOQUE DIGITAL, por no estar directamente
relacionado con las funciones del puesto.

e (Curso impartido por Universidad de Alicante, con titulo SFL8 PHOTOSHOP
AVANZADO, por no estar directamente relacionado con las funciones del
puesto.

e Curso impartido por FVMP, con titulo Comunicacion Interna Organizacional:
Eficacia y calidad en la Gestion, por no estar directamente relacionado con las
funciones del puesto.

e Curso impartido por MUVALE, con titulo RIESGOS EN OFICINAS Y
DESPACHOS, por no estar impartido u homologado por Centros u Organismos
oficiales.

16.- Benito Zaragozi Zaragozi- N° 2022-E-RE-497 :

Estudiadas las alegaciones presentadas por el Sr. Zaragozi, el Tribunal acuerda valorar
lo siguiente:

VALENCIANO: CI1 (JQCV): se procede a su valoracion otorgando un total de 3
PUNTOS.

No se han valorado los siguientes cursos, sefialdndose a continuacion el motivo:
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e Curso impartido por MEDITERRANEA DE CARDIOPROTECCION S.L., con
titulo CURSO DE FORMACION INICIAL EN REANIMACION
CARDIOPULMONAR BASICA Y UTILIZACION DE DESFIBRILADOR
SEMIAUTOMATICO EXTERNO. No se valora por no estar impartido u
homologado por Centros u Organismos oficiales.

e Curso impartido por Cooperatives agro-alimentaries Comunitat Valenciana,
titulado MANIPULADOR DE PLAGUICIDAS DE USO FITOSANITARIO-
NIVEL BASICO.No se valora por no estar impartido u homologado por
Centros u Organismos oficiales.

CUARTO.- Puntuacion definitiva de la Fase de Concurso, conforme a las

alegacionesadmitidas por el Tribunal:

Total Total Resultado

Apellidos Nombre Oposicion | Concurso | Definitivo
ALIAGA RUIZ CARLOS 39,00 0 39,00
BALDO GUILLEN JOSE SALVADOR 52,33 33 85,33
BLAS BERTOMEU DAVID 43,00 4 47,00
BUENO SANCHEZ GERMAN 44,67 4 48,67
CANDELA ROMERO ARTURO 37,33 4 41,33
CANO LOPEZ CRISTINA 53,67 17 70,67
CARBONELL GOMEZ OLGA 37,67 28 65,67
DE LA CALLE CAMPILLO | MARIA VANESA 35,00 4 39,00
ELVAR IVARS ANA ISABEL 42,00 2 44,00
ESCRIBANO ESCORTELL DAVID 37,67 11 48,67
FELIPE VILLASENOR OSCAR 46,33 21 67,33
GALVAN MONASTERIO SALVADOR 46,67 25 71,67
GARCIA VALDES JUAN ANTONIO 50,33 23 73,33
GIL INSA ELENA 44,00 22 66,00
GOMEZ CARDO PEDRO MANUEL 50,67 32 82,67
GOMIS PEREZ IVAN 45,00 6 51,00
IGUALADA PEREZ SANTIAGO 54,00 15 69,00
LIMINANA GREGORI DIANA 37,67 23 60,67
LIRANZO TERRERO ROQUE JACINTO 39,33 0 39,33

ANTONIO

LLEDO GINER FRANCISCO 41,00 19 60,00
LLINARES DAVO FRANCISCO 38,33 0 38,33
LLORENS ZARAGOZA ANDRES 48,67 8 56,67
MARTINEZ CORDOBA TOMAS 46,67 20 66,67
MARTINEZ SAAVEDRA VICTOR HUGO 33,00 0 33,00
MIGUEL GOMARIZ JOAQUIN MIGUEL 45,67 2 47,67
MUNTO DURAN JOSE ANGEL 32,00 25 57,00
MUNOZ MORALES MARIANO 53,33 4 57,33

Ajuntament Ajuntament d'Altea

Pca. de Jos¢ Maria Planelles, Altea. 03590 Alacant. Tfno. 96 584 13 00. Fax: 96 584 08 24

Cod. Validacion: 5W7G7MN2QAJK2W42FAWCGDDKA | Verificacion: https://altea.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 15



A SRR - | G 1 |
NIEVES RAMOS AGUSTIN 45,33 27 72,33
ORTEGA POLO FAUSTINO 41,33 0 41,33
PEIRO CARRION ROSA 46,67 24 70,67
PEREZ PEREZ JUAN JOSE 51,67 37 88,67
PEREZ RIPOLL DIEGO 43,00 19 62,00
PEREZ RUBIO ROBERTO 58,67 0 58,67
RECHE SIMON JOSEFA 50,67 26 76,67
RODRIGUEZ HERNANZ JESUS RUBEN 41,67 0 41,67
RUBIO CACHO ANGEL 54,67 30 84,67
SALA MIRA RAFAEL 49,67 11 60,67
SANCHEZ MORA MARIA DEL PILAR 42,33 12 54,33
SERRANO BURILLO JULIO 45,67 21 66,67
TORREGROSA BARRIOS FRANCISCO 54,67 0 54,67
VEGA RODRIGUEZ SONIA MARIA 41,00 4 45,00
ZARAGOZI BOUCARD CLARA 45,00 18 63,00
ZARAGOZI ZARAGOZI BENITO 48,67 32 80,67

QUINTO.- De acuerdo con lo anterior, el Tribunal hace publico el listado definitivo de
aspirantes que han superado el proceso selectivo:

Resultado
Orden Apellidos Nombre Total Oposicion | Total Concurso | Definitivo
1 PEREZ PEREZ JUAN JOSE |51,67 37 88,67

SEXTO.-Por el Tribunal se eleva la unanime propuesta de nombramiento a favor de D. Juan
José Pérez Pérez , con D.N.I. nim 48301781-X para su toma de posesion en como funcionario
en practicas, en calidad de conserje.

SEPTIMO.- Por el Tribunal se eleva unanime propuesta de constitucion de Bolsa de Trabajo
Temporal. La bolsa creada, se regird por las bases generales para la formacion y gestion de
funcionamiento de las bolsas de trabajo temporal del Ayuntamiento de Altea, aprobadas por Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de noviembre de 2017, texto publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante n® 4 de fecha 5 de enero de 2018, asi como por lo regulado en la
Base Decimoprimera de las Bases especificas del proceso de seleccion.

La Bolsa de Trabajo Temporal queda establecida de acuerdo con la siguiente lista ordenada de

aspirantes:

BALDO GUILLEN JOSE SALVADOR  |52,33 33 85,33
RUBIO CACHO ANGEL 54,67 30 84,67
GOMEZ CARDO PEDRO MANUEL 50,67 32 82,67
ZARAGOZI BENITO 48,67 32 80,67
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ZARAGOZI
RECHE SIMON JOSEFA 50,67 26 76,67
GARCIA VALDES  |JUAN ANTONIO  |50,33 23 73,33
NIEVES RAMOS AGUSTIN 4533 27 72,33
GALVAN
MONASTERIO SALVADOR 46,67 25 71,67
CANO LOPEZ CRISTINA 53,67 17 70,67
PEIRO CARRION ROSA 46,67 24 70,67
IGUALADA PEREZ | SANTIAGO 54,00 15 69,00
FELIPE
VILLASENOR OSCAR 46,33 21 67,33
MARTINEZ
CORDOBA TOMAS 46,67 20 66,67
SERRANO BURILLO |JULIO 45,67 21 66,67
GIL INSA ELENA 44,00 22 66,00
CARBONELL
GOMEZ OLGA 37,67 28 65,67
ZARAGOZI
BOUCARD CLARA 45,00 18 63,00
PEREZ RIPOLL DIEGO 43,00 19 62,00
SALA MIRA RAFAEL 49,67 11 60,67
LIMINANA
GREGORI DIANA 37,67 23 60,67
ANTONIO
LLEDO GINER FRANCISCO 41,00 19 60,00
PEREZ RUBIO ROBERTO 58,67 0 58,67
MUNOZ MORALES | MARIANO 53,33 4 57,33
MUNTO DURAN JOSE ANGEL 32,00 25 57,00
LLORENS
ZARAGOZA ANDRES 48,67 8 56,67
TORREGROSA
BARRIOS FRANCISCO 54,67 0 54,67
SANCHEZ MORA | MARIA DEL PILAR | 42,33 12 54,33
GOMIS PEREZ IVAN 45,00 6 51,00
BUENO SANCHEZ | GERMAN 44,67 4 48,67
ESCRIBANO
ESCORTELL DAVID 37,67 11 48,67
MIGUEL GOMARIZ |JOAQUIN MIGUEL |45,67 2 47,67
BLAS BERTOMEU | DAVID 43,00 4 47,00
VEGA RODRIGUEZ | SONIA MARIA 41,00 4 45,00
ELVAR IVARS ANA ISABEL 42,00 2 44,00
RODRIGUEZ
HERNANZ JESUS RUBEN 41,67 0 41,67
ORTEGA POLO FAUSTINO 4133 0 41,33
CANDELA ROMERO | ARTURO 3733 4 41,33
LIRANZO TERRERO |ROQUE JACINTO  |39,33 0 39,33
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ALIAGA RUIZ CARLOS 39,00 0 39,00
DE LA CALLE

CAMPILLO MARIA VANESA 35,00 4 39,00
LLINARES DAVO FRANCISCO 38,33 0 38,33
MARTINEZ

SAAVEDRA VICTOR HUGO 33,00 0 33,00

OCTAVO.- Asimismo, el Tribunal Calificador acuerda, de conformidad con las bases que rigen
el presente proceso selectivo, hacer publica la relacion de calificaciones finales en el Tablon de
Edictos municipal y en la web municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos previstos en la
legislacion vigente.

Altea, en fecha y firma al margen indicado.

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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